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Pour ne pas rester isolé…  Rejoins-nous au SNUipp 18 !!











Pour rompre l’isolement





Etre syndiqué, c’est pouvoir rencontrer les collègues, dialoguer avec eux, échanger, être conseillé dans mes démarches administratives et sur tous les aspects de la carrière et de la profession, proposer…


C’est ne plus être seul en cas de problèmes ou de difficultés.





Pour réfléchir et  participer à l’avenir de l’école





Se syndiquer, c’est défendre, développer, transformer l’école pour qu’elle demeure un service public. C’est plus généralement participer au mouvement d’ensemble de défense des services publics.





Pour être informé…par une voie indépendante de l’administration





Se syndiquer permet de recevoir notre journal  départemental «  L’école, Tribune syndicale », la presse nationale « Fenêtre sur Cours » et fédérale « poUr ». Cette presse est élaborée par les militants du syndicat et son contenu est en permanence branché sur ce qui fait l’actualité de notre métier, les propositions ministérielles, mais aussi les nôtres, celles des personnels sur le terrain.





Pour élaborer et défendre les revendications des personnels





Se syndiquer, c’est pouvoir faire entendre sa voix et c’est contribuer au mouvement social et aux grands choix de société.





Situation administrative


( PES				


( A.E. ; AVS 	( EVS


( Professeur des écoles (classe normale	( hors classe


( Instituteur


( PEGC classe normale ( hors-classe	( classe exceptionnelle


( retraité


( échelon ……………………………………..


( temps partiel 50 %	    75 %	80 %


( détaché ou  ( mis à disposition auprès de ………………………………………….


( disponibilité	( congé parental 	( congé formation





Date de sortie de l’EN / IUFM : ………………………..





Ancienneté Générale des Services au 01/09/2012 : ………….


(Vous pouvez la retrouvez sur I-prof)





Spécialité





( adjoint élémentaire		( poste habilité langue ……………


( adjoint maternelle		( adjoint établ. Spé.	( adjoint SEGPA


( directeur élem. (nbr de classes ……..)	( directeur mat. (nbr de classes ……..)


( directeur école d'application (nbr de classes ……..)	


IMF : ( mat	   ( élem


( ZIL		( brigade	( RASED (option……)	( psy 


( Poste fractionné      ( CLIS (option....)	( maître référent , CDO


		








La section SNUipp 18 pourra utiliser les renseignements ci-dessus pour m'adresser les publications éditées par le syndicat national, la section départementale et la FSU.


Je demande à la section SNUipp 18 de me communiquer les informations professionnelles et de gestion de ma carrière auxquelles elle aura accès à l'occasion des commissions 


paritaires et l'autorise à faire figurer ces informations dans des fichiers et traitements automatisés dans les conditions fixées par les articles 26 et 27 de la loi du 06/01/78. 


A tout moment je peux interrompre, par simple lettre, mon adhésion; sinon celle-ci se fait par tacite reconduction.


 Cette autorisation révocable par moi-même dans les mêmes conditions que le droit d'accès en m'adressant à la section du SNUipp 18.





Date ………………………………….	                                                            								                                                                                                                                                                                 Signature 








Montant de la cotisation





Mode de paiement


( au comptant (chèque)





( échelonné (nombre de chèques : ……………)





( prélèvement automatique (si 1ère fois, remplir l'autorisation jointe ; 


si renouvellement, renvoyer tout de même ce bulletin d'adhésion pour confirmation)


prélèvement automatique : les 10 des mois de novembre à avril.








Nom : M, Mme, Mlle : ……………………………………………………………….


Nom de jeune fille : ………………………………………………………………….


Prénom : …………………………………………………………………………….. 


Date de naissance : …………………………………………………………………..


Adresse personnelle :…………………………………………………………………


Code postal :………………………………………………………………………….


Téléphone ( préciser si liste rouge ) :………………………………………………...


Portable : ……………………………………………………………………………..


Mail perso :……………………………………………………………………………


Etablissement d’exercice : ……………………………………………………………


Tel et mail de l’établissement : ……………………………………………………….


…………………………………………………………………………………………


Heures de récréation : …………………………………………………………………


Jours de décharge de direction : ………………………………………………………








